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教务处                       2021年4月25日

[bookmark: _GoBack]4月22日上午11点，在教学2号楼203教室，教务处处长陶前功主持召开2021年度第二次教学工作例会，副校长付宏出席会议并讲话，各学院分管教学工作副院长（含继续教育学院、法商学院）、教务处、网教中心、实验教学中心、学工处负责人、教务处各科室负责人、教学督导、教学秘书参加。现纪要如下：
一、通报2020-2021学年第2学期第2-5周教学督导及教务处日常巡查情况
本期巡查，教学督导共巡查课堂453个，听课128节，总体教学情况良好，教学秩序井然。在课堂教学巡查过程中，重点关注了教学保障情况、教师教学情况、学生上课情况三方面内容，同时发现并解决了一些共性问题。
二、布置近期主要教学工作
（一）教学运行方面
1.精心组织指导教师参加由湖北省总工会主办的教学竞赛。本次比赛由马克思主义学院、外国语学院的教师团队代表学校参加，近两周邀请校内外有经验的教师对参赛团队进行帮助与辅导。
2.认真组织好专业英语考试和市场调查与分析大赛。本周末将进行英语专业八级考试，同时将举办“正大杯”第十一届全国大学生市场调查与分析大赛湖北省选拔赛，务必要做到不出差错。
3.期末考试相关安排。教务处已发布《关于2020-2021学年第2学期期末考试安排的通知》，重申考试命题的科学性与重要性，必须将各环节工作落实到位，同时这学期将引入在线阅卷系统。
（二）实践教学方面
1.谋划“互联网＋”大赛工作。做好第七届中国国际“互联网+”大学生创新创业赛前准备工作，积极动员学生参与比赛，学院可以先行启动项目征集、参赛团队指导等工作。
2.毕业生论文抽检工作。教务处已发布《关于开展2021年学士学位论文抽检工作的通知》，各学院要充分认识这项工作的重要性，认真负责地做好本学院论文抽检盲评工作。
（三）教学建设与教学研究方面
1.省级金课申报工作。要着重打磨申报书，根据专家的修改意见，进一步完善申报书的内容，提高命中率。
2.校级教学成果奖评审。本周日将开展校级教学成果奖专家评审工作，要求各个项目的第一负责人来现场答辩，陈述时间不超过5分钟。
3.省级教研项目申报工作。根据教育厅发布的相关指南，22项与我校有关，各类型的教研项目由教务处统一发布。
4.一流专业建设推进工作。五月份将举办一流专业建设推进会，13个一流专业将上台讲解自身的建设方案，请相关专业所在学院务必做好相应准备。
（4） 学籍管理方面
毕业生相关工作。教务处已发布《关于做好2021届毕业生毕业预审核工作的通知》，各学院应认真做好2021届毕业生（2017级本科及2019级专升本）的毕业预审核工作，帮助学生及时了解与重视毕业条件和学业完成情况。
三、布置近期实验教学工作
（一）第十一届全国大学生电子商务“创新、创意及创业”挑战赛。湖北经济学院报名团队数量为131支，经过形式审查和内容审核，有108支团队进入校赛现场赛。校级选拔赛开幕式、小组赛和终极PK将于4月24日（周六）上午在教五举行。请各学院积极做好参赛工作。校赛参赛指南已发布，未尽事宜请咨询校赛负责人毛志斌。
（二）艺术设计学院实验室建设项目2020年专项经费87万，计划9月份交付使用。建议艺术设计学院在4月底完成校外调研，5月初召开论证会（校外专家3位以上），5月中旬完善项目建设方案并报学院党政联席会通过，提交校长办公会审议，5月下旬启动采招流程，6月下旬完成采招，7月初启动建设，9月份验收交付。请艺术设计学院与实验教学中心、网教中心、采招办等部门保持沟通。
（三）理工类实验室建设项目预算600万，4月20日常委会已审议通过。请信通学院依法依规及时推进后期采招、建设工作，需要实验教学中心配合的请与陈新武主任联系。
（四）ERP2开课将于5月6日正式开课，涉及到50个班级，规模较大，各学院要做好学生动员工作。
（五）经营管理综合仿真实习将于下学期全面铺开，请各学院积极动员鼓励教师参与大综合课程建设、研讨和教学工作，具体事项联系徐亚文副主任。
四、副校长付宏讲话
副校长付宏指出，学校的中心工作是教学工作, 教学质量是学校赖以生存的根本，为提高整体的教学水平，学校将对各学院教学状态进行排名，营造一个公平、公正、客观的竞争环境，通过竞争释放各个学院的活力。“学无止境、教无止境”，以创先争优，竞技提质的形式，实现我校教学的高质量发展，同时重点强调了以下几方面的工作：
第一，教学成果奖的答辩工作。各个项目的第一负责人必须到位，请假需要严格走审批流程，要牢固树立纪律和规矩意识，把守纪律讲规矩摆在更加重要的位置。
第二，毕业论文的抽检工作。各学院要认真落实此项工作，严把人才培养质量关，筹备成立院毕业论文抽检专家组，抽检比例应不低于各学院应届毕业生总数的10%。严格落实毕业论文“终身负责制”，进一步强化指导教师、学生的责任意识和质量意识，确保我校毕业论文的质量。
第三，“互联网+”大赛的动员工作。各学院要多措并举，着力扩大参赛规模，广泛发动学生参与进来，原则上来讲，参赛队伍数量不能少于班级数量，参赛学生应占在校生人数的20%左右，从参赛规模层面提升竞赛成绩。
第四，实验教学中心ERP课程的开展工作。各学院要积极配合，提高重视程度，这不仅是实验教学中心的成果，也是教学转型升级的重要切入点，同时，各学院要认真做好经营管理综合仿真实习的相关工作。
